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Comisién Nacional de Evaluacién
y Acreditacién Universitaria
Ministerio de Educacién
Republica Argentina
RESOLUCION N°: 492/13 Buenos Aires, 01 de julio de 2013

ASUNTO: Acreditar con compromisos de
mejoramiento la carrera de Ingenieria Civil de
la Facultad Regional Venado Tuerto de la Expte. N° 804-0880/11
Universidad Tecnoldgica Nacional por un
periodo de tres afios.

VISTO: la solicitud de acreditacion de la carrera de Ingenieria Civil de la Facultad
Regional Venado Tuerto de la Universidad Tecnologica Nacional y demas constancias del
expediente, y lo dispuesto por la Ley N° 24521 (articulos 42, 43 y 46), los Decretos
Reglamentarios N° 173/96 (t.0. por Decreto N° 705/97), N° 499/95 y N° 2219/10, la Resolucion
ME N° 1232/01, la Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucion CONEAU N° 328/10, y

CONSIDERANDO:

1. El procedimiento

La carrera de Ingenieria Civil de la Facultad Regional VVenado Tuerto de la Universidad
Tecnologica Nacional quedd comprendida en la convocatoria realizada por la CONEAU
segin la Ordenanza CONEAU N° 058-11 y la Resolucion CONEAU N°328/10 en
cumplimiento de lo establecido en la Resolucién ME N° 1232/01. Una delegacién del equipo
directivo de la carrera participd en el Taller de Presentacion de la Guia de Autoevaluacion
realizado el 6 de mayo de 2011. De acuerdo con las pautas establecidas en la Guia, se
desarrollaron las actividades que culminaron en un informe en el que se incluyen un
diagndstico de la situacion de la carrera y una serie de planes para su mejoramiento.

Vencido el plazo para la recusacion de los nominados, la CONEAU procedié a designar
a los integrantes de los Comités de Pares.

Entre los dias 10 y 12 de octubre de 2012, se realiz6 una reunién de consistencia en la
que participaron los miembros de todos los Comités de Pares, se brindaron informes sobre las
carreras en proceso de evaluacion y se acordaron criterios comunes para la aplicacion de los
estandares.

La visita a la unidad académica fue realizada el dia 1° de noviembre de 2012. El grupo
de visita estuvo integrado por pares evaluadores y profesionales técnicos. Estos se

entrevistaron con autoridades, docentes, alumnos y personal administrativo de las carreras de
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la unidad académica. También observaron actividades y recorrieron las instalaciones. El
Comité de Pares, procedié a redactar su Informe de Evaluacion que forma parte del Anexo |
de la presente resolucion. En ese estado, la CONEAU corrid vista a la institucion en
conformidad con la Ordenanza CONEAU N° 58-11.

En ese estado, la CONEAU corrio vista a la institucion en conformidad con la
Ordenanza CONEAU N°58-11. En fecha 3 de abril de 2013 la institucion contesto la vista y,
respondiendo a los requerimientos formulados, presento planes de mejora. EI Comité de Pares
considero satisfactorios los planes presentados. El Informe de Evaluacion de la Respuesta a la
vista forma parte del Anexo Il de la presente resolucion.

Con fecha 01 de julio de 2013, el Plenario de la CONEAU tom6 conocimiento de los
mencionados informes.

Con arreglo a la Ordenanza CONEAU N° 58-11, dentro de tres afios la carrera debera

someterse a una segunda fase del proceso de acreditacién. Como resultado de la evaluacién
que en ese momento se desarrolle, la acreditacion podria extenderse por otro periodo de tres
afnos.

2. Los fundamentos que figuran en los Anexos | y 11 de la presente resolucion.

Por ello,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y
ACREDITACION UNIVERSITARIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Acreditar la carrera de Ingenieria Civil de la Facultad Regional Venado
Tuerto de la Universidad Tecnoldgica Nacional por un periodo de tres (3) afios con los
compromisos que se consignan en el articulo 2°.

ARTICULO 2°- Segun los cronogramas de los planes de mejora presentados, dejar
establecidos los siguientes compromisos especificos de la institucion para el mejoramiento de
la calidad académica de la carrera:

I. Incorporar una salida de emergencia en el Laboratorio de Quimica (fecha de finalizacion:
2013).

Il. Incrementar las dedicaciones docentes a los fines de desarrollar las actividades de

investigacion y desarrollo (fecha de finalizacion: 2015).
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ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N° 492 - CONEAU - 13
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Anexo I: Informe de Evaluacion de la carrera de Ingenieria Civil de la Facultad Regional

Venado Tuerto Universidad Tecnoldgica Nacional.

1. Contexto institucional
1.1 Oferta de carreras

La carrera de Ingenieria Civil de la Facultad Regional Venado Tuerto se cre6 en el afio
1984 en el &mbito de la Universidad Tecnoldgica Nacional. La cantidad total de alumnos de la
unidad académica durante el afio 2011 fue de 253 y la cantidad de alumnos de la carrera
durante el mismo afio fue de 120.

La oferta académica de la unidad académica incluye también las carreras de grado de
Ingenieria Electromecénica (acreditada por Resolucion CONEAU N° 826/09), Licenciatura en
Ciencias Aplicadas, Licenciatura en Tecnologia Educativa y Licenciatura en Recursos
Humanos.

Ademas, se dictan las siguientes carreras de posgrado: Ingenieria Gerencial y
Especializacion en Gestion de la Innovacion y Vinculacion Tecnoldgica.

La mision institucional y los objetivos y reglamentaciones de funcionamiento de la
carrera se encuentran explicitamente definidos en el Estatuto de la Universidad Tecnoldgica
Nacional (Resolucion de la Asamblea Universitaria N° 1/2007) y el Reglamento de Estudios
(Ordenanza Consejo Superior N° 908/99) y son de conocimiento publico.

La carrera cuenta con un plan estratégico del Departamento de Ingenieria Civil con
metas a corto, mediano y largo plazo para asegurar el mantenimiento y la mejora de la
calidad. Mediante el analisis FODA (herramienta de diagndstico de 4 variables: fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas) la institucion se plantea lineas de acciones
estratégicas hasta el afio 2014 en las siguientes dimensiones: Contexto Institucional, Planes de
estudio, Cuerpo académico, Alumnos y graduados, Infraestructura y equipamiento. Para llevar
adelante las estrategias planteadas para cada una de las dimensiones se disefiaron los planes
de accion correspondientes para las tres funciones: Docencia, Investigacion y Extension. Los
planes de accion estan estructurados por un cuerpo comun de las distintas dimensiones y con
los matices de las especialidades cuando corresponde.

1.2 Politicas institucionales

La institucion cuenta con politicas de investigacion y desarrollo tecnolégico definidas

en el Estatuto de la UTN, en la Ordenanza de Consejo Superior (OCS) N° 789/95
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(Procedimiento para la Creacion y Funcionamiento de los Centros de Investigacion y
Desarrollo), en la OCS N° 873/98 (Reglamento del Investigador), en la OCS N° 232/98
(Criterios que Orientan la Politica de Ciencia y Tecnologia de la Universidad Tecnoldgica
Nacional) y en la OCS N° 1189/08 (Reglamento y Procedimiento de los resultados de la
investigacion y desarrollo en la UTN).

De acuerdo con el Informe de Autoevaluacion, la insercion e impacto que la FRVT
desea lograr, la comprometen a extender sus servicios educativo, profesional, cientifico,
tecnoldgico y cultural a la sociedad, sus organizaciones e instituciones, a favor de la
interaccion con el medio y de la promocion del bien comun. Asimismo, se sefiala que las
areas de investigacion y desarrollo que en la actualidad la FRVT lleva adelante, estan basadas
en las demandas del mercado y en proyectos vinculados con diversas tematicas: energias
renovables, medio ambiente, sustentabilidad, agroindustria, matematica, imagenes satelitales,
uso estructural de la madera en la construccion, estudios de suelos e hidrologia. La institucion
sefiala que las fuentes de financiamiento de los proyectos son: el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Productiva (MinCyT), a través de proyectos acreditados; empresas
privadas y/o publicas y fondos de producidos propios de la FRVT.

En la actualidad, la institucion tiene 5 proyectos de investigacion vigentes en tematicas
relacionadas con la carrera:

1. Anélisis Ambiental de una zona deprimida, en un area cercana al poblado de Carmen,
Departamento de Gral. Lopez, Santa Fe.

2. Caracterizacion Tecnologica de la madera de “Populus deltoides Australiano 129/60”,
cultivado en el Delta del Rio Parana.

3. Desarrollo de materiales compuestos en base a tierra cruda, empleando técnicas similares a
las del hormigon.

4. Modelo Numérico bidimensional de aguas poco profundas con arrastre de fondo y
particulas en suspension, resuspension y decantacion.

5. Desarrollo de Herramientas Tecnoldgicas y Técnicas aplicables a la medicion de la reserva
de un hemisferio cerebral luego de un evento vascular.

En los proyectos de investigacion vigentes participan 20 docentes y 9 alumnos de la
carrera. EI Comité de Pares considera que la cantidad de proyectos de investigacion vigentes
es suficiente asi como la participacion de docentes y alumnos en ellos. No obstante, observa

que la publicacion de resultados de algunos de los proyectos es escasa, por lo que recomienda
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incrementar la produccion cientifica sustantiva. Asimismo, si bien observa que los proyectos
cuentan con docentes con dedicacion semi-exclusiva y exclusiva, requiere incrementar las
dedicaciones de los docentes investigadores e incorporar nuevos docentes con dedicacion
suficiente a las actividades de investigacion.

La participacion de alumnos en estas actividades se promueve a través de becas de
investigacion (reglamentadas en la Ordenanza CS N° 1180/08), las cuales tienen por objeto
fomentar la formacion de recursos humanos en el marco de proyectos de investigacion y
desarrollo. La institucion sefiala que en los Gltimos afios se han asignado 44 Modulos entre
Becas de Servicios e Investigacion y un total de 12 Mddulos Becas de Ayuda Social y
Econdmica (B.A.S.E.), 1 mddulo para apoyo en Extension y en Ciencia y Técnica. Asimismo
la FRVT cuenta con un programa de becas otorgadas por la Secretaria de Ciencia y
Tecnologia del Rectorado de la UTN especificamente para graduados que participan en los
proyectos de I+D, y ofrece la posibilidad de estudios de posgrado para los docentes
investigadores.

El desarrollo de actividades de extension, cooperacion interinstitucional, difusion del
conocimiento producido y vinculacion con el medio, se realiza mediante la Secretaria de
Extension Universitaria y ésta a su vez, a través de la Unidad de Vinculacién Tecnoldgica
(UVT). La UVT es una estructura que tiene como objetivos: organizar, coordinar y
promocionar todo tipo de manifestaciones cientificas, tecnoldgicas, sociales, culturales y
comunitarias que contribuyan a la formacion integral del individuo y al crecimiento de la
comunidad en su conjunto; promover e incentivar activamente la insercion de la Facultad en
los medios de comunicacion masivos y especializados; y detectar, estudiar, producir y
promover todas aquellas actividades cientifico-tecnoldgicas, culturales o educativas que
tiendan a fortalecer los vinculos y la interaccion entre la Facultad y la comunidad. La
participacion de alumnos en estas actividades se promueve a través de convocatorias de la
Secretaria de Extension Universitaria.

Asimismo, en el Formulario Electrénico se informa que la Facultad presta servicios a
terceros de asesoramiento, control de calidad y analisis, en areas relacionadas con sus
especialidades: ensayo de materiales de construccion, control de calidad en el estado de los
medidores de la EPE, analisis quimicos de alimentos, etc.

A su vez, la carrera posee NUMErosos CONVenios con empresas, asociaciones

profesionales y otras entidades relacionadas con la profesion para la concrecion de las
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politicas previamente mencionadas. La mayoria de estos convenios se vinculan con el
intercambio, précticas y pasantias de alumnos, el acceso y el uso de infraestructura y
equipamiento, actividades de investigacion cientifica, actividades de transferencia, y
actualizacion docente. Ademés, en el Informe de Autoevaluacion se menciona que la
institucion cuenta con 65 convenios especificos para el desarrollo de proyectos, estudios,
capacitaciones, acceso a infraestructura y equipamiento, ensayos, entre otras actividades y que
la carrera posee 128 convenios especificos de pasantias estudiantiles y 19 convenios de
Préacticas Profesionales Supervisadas. El Comité de Pares considera que estos convenios son
adecuados y suficientes para el desarrollo de la carrera.

Asimismo, la institucién ha firmado convenios con diferentes instituciones y organismos
de la region entre los que cabe destacar: el convenio EPE-SCIT vy el convenio MARCO EPE
SCIT (convenios firmados con el Ente Provincial de Energia de Santa Fe para realizar el
relevamiento de la red de distribucion de energia eléctrica en la zona sur y oeste de la
provincia), y el convenio firmado con la Secretaria de Empleo (dependiente del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social), que desarrolla un programa de capacitacion y tutorias
para emprendedores de la region.

Por ultimo, la institucion desarrolla politicas institucionales para la actualizacion y
perfeccionamiento del personal docente en el area cientifica o profesional especifica, en
aspectos pedagdgicos y en lo relativo a la formacion interdisciplinaria. En el Formulario
Electronico se informa que la Facultad enmarca estas actividades en dos ejes: la formacién de
posgrado y la capacitacion pedagdgica de sus docentes. En relacion con la formacién de
posgrado, la unidad académica cuenta con un programa de Becas de Posgrado (reglamentadas
por la Ordenanza CS N° 395/11 y financiadas por PROMEI, ATEVEN y otras fuentes) para
formacion en cuarto nivel en areas prioritarias fijadas por los Departamentos de Especialidad.
La Facultad sefiala que actualmente varios profesores cuentan con posgrado y otros estan
desarrollandolos. Con respecto a la capacitacion docente, se menciona la realizacion de
jornadas de capacitacion y cursos de especializacion docente. Entre ellos: Taller de
Evaluacién, Seminario de Competencias Comunicacionales, Curso de Ensefianza en Inglés,
Taller de Actualizacion Pedagogica, Curso de Didactica en la Universidad, Aplicacion de las
Tics a la ensefianza. Asimismo, se informa sobre la realizacion de una capacitacion sobre los

sistemas de refrigeracién familiar y comercial destinada al personal de apoyo. La institucién
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sefiala que se promueve la asistencia a congresos, encuentros y talleres para docentes,
personal y alumnos.
1.3 Estructura de gobierno y conduccion

La estructura de gobierno y conduccién de la Facultad esta integrada por un Decano, un
Consejo Directivo y por siete Secretarias (Administrativa, Académica, Ciencia y Tecnologia,
de Extension Universitaria, Asuntos Estudiantiles, Asuntos Universitarios y del Consejo
Directivo). Ademas, la unidad académica estd constituida por tres Departamentos (de
Materias Bésicas y de Especialidad), integrados por un director y una comisién asesora
compuesta por docentes, graduados y estudiantes.

Ademas, a nivel de la carrera, la Comision de Revision del Plan de Estudios es la
instancia institucionalizada responsable del disefio y de la implementacion del plan de
estudios y su revision periddica. De acuerdo con el Informe de Autoevaluacion, esta comision
trabaja en conjunto con el Departamento de Ingenieria Civil.

El personal administrativo de la unidad académica esta integrado por 10 agentes. El
Comité de Pares observa que si bien en el Formulario Electronico se informan los cargos del
personal administrativo, no se indica la formacién con la que cuenta, por lo que se formula un
requerimiento al respecto. En consecuencia, se requiere que la institucion complete esta
informacion en el Formulario Electronico. De acuerdo con el Informe de Autoevaluacion,
este personal recibe capacitacion de manera continua, lo que permite adaptarse a nuevas
tecnologias de gestion.

La unidad académica dispone de adecuados sistemas de registro y procesamiento de la
informacidn académico-administrativa tales como el SISACAD (Sistema de procesamiento de
datos académicos), el SISADMIN (Sistema de Gestion Administrativo y de Gestidn
Patrimonial), el SYPESCO (Sistema de Gestion Patrimonial) y el SISPER (Sistema de
Gestion del Personal). De acuerdo con el Informe de Autoevaluacidn, existe un registro de
antecedentes docentes que puede consultarse por medio de la pagina WEB de la unidad
académica. Se sefiala que este registro se actualiza al menos dos veces por afio o cuando se
producen novedades importantes. EI Departamento de Personal se encarga de enviar las
novedades al Centro de Comunicaciones. De esta manera, la institucion cuenta con un registro
actualizado y de caracter publico de los antecedentes académicos y profesionales del personal
docente.

2. Plan de estudios y formacion

Res. 492/13
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La carrera cuenta con un plan de estudios vigente desde el afio 2008 aprobado por la
Ordenanza CS N° 1030/04 que adecud el disefio curricular de la carrera de Ingenieria Civil
previo y derogd las ordenanzas anteriores. Este plan de estudios es denominado Plan 95
adecuado, resultado de las modificaciones de contenidos realizadas para adecuarse a la
Resolucién ME 1232/01. Segun la normativa el plan de estudios tiene una carga horaria total
de 3960 horas y se desarrolla en cinco afios y un semestre.

El Plan 1995 Adecuado cumple con la carga horaria minima establecida en la
Resolucion Ministerial N° 1232/01.

La carga horaria por bloque curricular se muestra en el siguiente cuadro:

Bloque curricular Plan de estudios 95 Resolucion ME N°
Adecuado 1232/01
Ciencias Basicas 960 750
Tecnologias Béasicas 864 575
Tecnologias Aplicadas 1512 575
Complementarias 288 175

La carga horaria se completa con 200 horas de préactica profesional supervisada y 336
horas correspondientes a asignaturas electivas.

Como se observa en el cuadro precedente, el Plan 1995 Adecuado cumple con la carga
horaria minima por bloque curricular establecida en la Resolucion Ministerial N° 1232/01.

La carga horaria de cada disciplina correspondiente al blogue de Ciencias Basicas en
comparacion con la establecida por la Resolucion ME N° 1232/01 se puede observar en el

siguiente cuadro:

Disciplinas de Plan de estudios 95 Resolucién ME N°

Ciencias Basicas Adecuado 1232/01
Matematica 480 400
Fisica 240 225
Quimica 120 50
Sistemas de 120 75
Representacion y
Fundamentos de
Informatica

El Plan 1995 adecuado cumple con la carga horaria minima por disciplina del bloque de

Ciencias Bésicas establecida en la Resolucion Ministerial N° 1232/01.
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La formacion préactica incluye la formacion experimental, trabajos en laboratorio,
resolucion de problemas abiertos de Ingenieria, actividades de proyecto y disefio, y practica
profesional supervisada (reglamentada segin Ordenanza CS N° 973/03 y Resolucion CA N°
032/04). En el Informe de Autoevaluacion, la institucién sefiala que la practica profesional
supervisada debe estar aprobada antes de poder rendir la Gltima materia de la carrera
(Proyecto Final). Cabe destacar que, a partir de la modificacion reglamentaria (Resolucion
CA N° 032/04), los alumnos podran realizar la PPS dentro de los grupos de investigacion y
laboratorios de la unidad académica, siempre y cuando los trabajos realizados por los alumnos
se adecuen a los objetivos planteados por la reglamentacion de la PPS, y no estén incluidos
dentro de la actividad curricular de las materias o de los laboratorios. EI Comité de Pares
considera la reglamentacion de la practica profesional supervisada es adecuada.

En relacion con los criterios de intensidad de la formacidn practica, la carga horaria se

consigna en el siguiente cuadro:

Intensidad de la Plan de estudios 1995 Resolucion ME N°

formacion practica 1232/01
Formacion 273 200
Experimental
Resolucion de 369 150
Problemas de
Ingenieria
Actividades de 345 200
Proyecto y Disefio
Practica Profesional 200 200
Supervisada

El Comité de Pares observa que en el Formulario Electrénico se asignan horas de
formacion experimental a las siguientes asignaturas correspondientes al bloque de Ciencias
Bésicas: Probabilidad y Estadistica 1C2, Algebra y Geometria Analitica IC, Fundamentos de
Informéatica IC1 y Sistemas de Representacion IC1, lo que no se corresponde con lo
establecido en la resolucion ministerial. Se requiere cargar correctamente en el Formulario
Electronico la carga horaria de formacion experimental.

El plan de estudios se estructura en diferentes grupos de asignaturas: asignaturas basicas
(homogeneizadas y de la especialidad), asignaturas integradoras y asignaturas electivas. A su
vez, las asignaturas se organizan en 6 areas, mecanismo adoptado para trabajar en articulacion

horizontal y vertical. El plan incluye los Contenidos Curriculares Basicos listados en el Anexo
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I de la Resolucion ME N° 1232/01, con un tratamiento adecuado. Asimismo, el esquema de
correlatividades definido contempla una secuencia de complejidad creciente de los
contenidos.

A partir del analisis de los programas analiticos de las actividades curriculares, el
Comité de Pares observa que los correspondientes a Fisica y Quimica, no explicitan la
descripcion de las actividades practicas. Por lo tanto, se formula un requerimiento al respecto.

Entre las actividades de ensefianza previstas se incluyen el dictado de clases teoricas
con modalidad expositivo-dialdgica y la generacion de grupos de trabajo para el desarrollo de
trabajos practicos en el aula.

La institucion sefiala que los sistemas de evaluacion estan explicitados en los programas
de las asignaturas. El plan de estudios prevé evaluaciones teoricas parciales y finales, y
entrega de trabajos practicos. La unidad académica sefiala que los turnos de examenes (seis
anuales) son organizados de manera tal que no interfieren en el dictado de los cursos. La
evaluacion de los alumnos resulta congruente con los objetivos y las metodologias de
ensefianza establecidos.

3. Cuerpo académico

El ingreso y la permanencia en la docencia se rigen por la Ordenanza CS N° 1182/08
que establece la Carrera Académica para toda la UTN; las Ordenanzas N° 1273/10 y N°
1181/11, que reglamentan las condiciones para los concursos para la designacion de
profesores y auxiliares, respectivamente, de la UTN; la Ordenanza CS N° 964/02, que
establece los lineamientos para la designacién de docentes con dedicacion exclusiva de la
UTN y la Ordenanza CS N° 875/98 que establece que para ser docente de la UTN se debe
poseer titulo de grado de Licenciado o equivalente (exceptuando a los ayudante alumnos).
Cabe destacar que la carrera cuenta con mecanismos de promocion docente (Carrera
Académica), los cuales permiten una evaluacion sistematica del conjunto de los docentes con
una periodicidad anual. Estos mecanismos son de conocimiento publico y garantizan la
idoneidad del cuerpo académico.

La carrera cuenta con 55 docentes que cubren 82 cargos (a esto se suman 3 cargos de
ayudantes no graduados) de los cuales 35 son regulares y 50 son interinos. La cantidad de
docentes de la carrera segun cargo y dedicacién horaria semanal se muestra en el siguiente

cuadro (si el docente tiene mas de un cargo se considera el de mayor jerarquia y dedicaciéon):
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Cargo Dedicacion semanal
Menora | Del0a | De20a | De 30a | Mayor a Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Profesor Titular 0 5 0 0 4 9
Profesor Asociado 0 2 0 0 1 3
Profesor Adjunto 3 17 0 0 1 21
Jefe de Trabajos 7 9 0 0 0 16
Précticos
Ayudantes 3 3 0 0 0 6
graduados
Total 13 36 0 0 6 55

El siguiente cuadro muestra la cantidad de docentes de la carrera segln su dedicacion y

titulo académico méximo (si el docente tiene méas de un cargo, se suman las dedicaciones):

Titulo académico Dedicacion semanal
maximo Menora | Del1l0a | De20a | De30a | Mayora Total
9 horas | 19 horas | 29 horas | 39 horas | 40 horas
Grado universitario 10 31 0 0 2 43
Especialista 3 3 0 0 2 8
Magister 0 0 0 0 0 0
Doctor 0 2 0 0 2 4
Total 13 36 0 0 6 55

El Comité de Pares considera que el cuerpo académico es adecuado en numero y
composicion y cuenta con una dedicacion suficiente para garantizar las actividades
programadas de docencia y vinculacion con el medio. No obstante, como se mencion6
precedentemente, se requiere incrementar las dedicaciones de los docentes a los fines de
incrementar la participacion en actividades de investigacion.

El cuerpo docente cuenta con 1 investigador de la carrera del CONICET, 12 del
Programa de Incentivos del Ministerio de Educacion y 15 en otros sistemas de promocion de
la investigacion cientifica-tecnolégica (11 de ellos son profesores titulares, asociados o
adjuntos y 4 son Jefes de trabajos practicos/ayudantes graduados).

A los fines de alcanzar la excelencia para esta dimensién, la institucion presenta un plan
de mejoras mediante el que prevé incorporar 3 cargos de auxiliares docentes en tres afios (uno
por afio, 2012-2014) con un presupuesto de $86.400, y realizar tres llamados a concurso anual
durante el periodo 2012-2014 (un profesor ordinario, un auxiliar y un docente-investigador,

todos con dedicaciones semiexclusivas), con un presupuesto de $27.000.
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El cuerpo docente participa en actividades de actualizacion y perfeccionamiento como
se consigna en el punto 1.2 del presente informe.
4. Alumnos y graduados

El ingreso de los alumnos a la carrera requiere la aprobacion de un Seminario
Universitario que tiene caracter de nivelador de conocimientos. Los estudiantes deben
alcanzar los objetivos minimos en Matematica y Orientacion Universitaria (Resoluciones CS
N° 486/94, N° 35/95 y N° 508/98).

El siguiente cuadro muestra la cantidad de ingresantes, alumnos y egresados de la

carrera en los ultimos 3 anos:

Afio 2009 2010 2011
Ingresantes 34 20 17
Alumnos 131 111 120
Egresados 13 6 5

En cuanto a los mecanismos de apoyo académico, la institucion sefiala sobre el sistema
de tutorias de pares, destinadas a los alumnos de los primeros y segundos niveles. Este
mecanismo esta coordinado por el equipo interdisciplinario de la institucion, integrado por
docentes y estudiantes avanzados, y cuenta con financiamiento propio. Asimismo, en el
Informe de Autoevaluacidén, la unidad académica hace referencia a la implementacion de
diferentes talleres: técnicas de estudio, comprension lectora, resolucién de problemas y apoyo
en el area de matematica (durante el seminario de ingreso). Por lo expuesto, el Comité de
Pares considera que los mecanismos de seguimiento de los alumnos y las instancias de apoyo
académico son adecuados.

Asimismo, como se menciond en el punto 1.2, la Ordenanza CS N° 1180/08 reglamenta
el sistema de Becas para toda la UTN. La ordenanza define los lineamientos y procedimientos
que se deben llevar adelante en las Facultades Regionales para el otorgamiento y seguimiento
de cada uno de los tipos de becas que existen: Becas de Investigacion, Becas de Servicio
Becas Bicentenario y Becas de Ayuda Social Econémica.

Asimismo, la institucion prevé mecanismos para la actualizacién, formacion continua y
perfeccionamiento profesional de graduados. La institucion sefiala que la Secretaria de
Extension Universitaria de la unidad académica, realiza distintas actividades para mantener
vigente la vinculacion con sus graduados: jornadas de capacitacion, encuentros de

camaraderia, fiestas anuales y boletin informativo virtual. Asimismo, esta Secretaria junto con
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el Centro de Graduados Tecnologicos, lleva a cabo cursos de perfeccionamiento para
graduados sobre diversas tematicas: negociacion, imagenes satelitales, oratoria y dinamica,
inglés, investigacion, AutoCad, etc. A su vez, la FRVT participa en el programa
“Observatorio del Graduado”, que lleva adelante la Subsecretaria de Graduados de la UTN,
dependiente de la Secretaria de Extension Universitaria de la UTN (Rectorado). Este
observatorio consiste en el relevamiento de la situacion actual de los graduados de las
distintas Facultades de la UTN, mediante un sistema informatico en red, en el cual cada
graduado completa una encuesta de actualizacién. EI Comité de Pares considera que estos
mecanismos son adecuados para estimular la incorporacién de los alumnos a las actividades
de investigacion y desarrollo.

5. Infraestructura y equipamiento

Los inmuebles donde se dictan las actividades curriculares de la carrera son propiedad
de la unidad académica. La institucion cuenta con 21 laboratorios de los cuales 14 estan
afectados a actividades de la carrera. En cuanto a los espacios destinados a algunas practicas
de laboratorio, la institucién sefiala que se utilizan predios propios, salvo el laboratorio para
realizar ensayos de dureza en Ingenieria Civil (comprendido en el Convenio marco de
cooperacion 'y actividades conjuntas de Direccidbn de asesoramientos Yy servicios
tecnoldgicos).

Durante la visita de constatacion, se observd que el Laboratorio de Quimica no cuenta
con salida de emergencia, pudiendo representar un riesgo ante situaciones que requieran
evacuacion inmediata. El responsable de Seguridad e Higiene de la unidad académica sostuvo
que se habian realizado los calculos correspondientes y se evaluaron las vias de escape en el
edificio (incluyendo la del laboratorio mencionado precedentemente) y que, a su criterio, se
cumplia con la normativa vigente. No obstante, el Comité de Pares considera que es
necesario incorporar una salida de emergencia en el Laboratorio de Quimica.

Las caracteristicas y el equipamiento didactico de las aulas, asi como el equipamiento
de los laboratorios resultan coherentes con las exigencias y objetivos educativos del plan de
estudios.

En el proceso de acreditacion anterior (Resolucion CONEAU N° 825/09), el Comité de
Pares recomendo finalizar la construccién de espacios fisicos destinados a laboratorios, aulas
y usos multiples. Durante la vista de constatacion, se corrobord la ampliacion del espacio

aulico y la adecuacion de los medios fisicos y del equipamiento para el desarrollo de las
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distintas actividades de la carrera (docencia, vinculacion, investigacion y desarrollo). Ademas,
se constatd la ampliacién de las areas administrativas y de servicios a través de una
construccion de 194 m2,

En el Informe de Autoevaluacion, la institucion sefiala que el responsable institucional a
cargo de la seguridad e higiene de la unidad académica es el Area de Seguridad e Higiene
(Resolucion CD N° 9/08), la cual depende del Vicedecano y cuenta con un coordinador y con
colaboradores alumnos de las carreras vinculadas a las asignaturas Higiene y Seguridad (de la
carrera de Ingenieria Electromecénica) y Gestion Ingenieria (de la carrera de Ingenieria Civil).
La Secretaria Administrativa asegura los fondos para el funcionamiento del area. Asimismo,
presenta los siguientes certificados: Relevamiento General de Riesgos Generales (Resolucién
de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo N° 463/09), planos de las instalaciones (con la
ubicacién de las salidas y luces de emergencia, y extintores) y anexos fotograficos de las
condiciones de seguridad contra incendio, evacuacion y proteccion contra descargas
atmosféricas.

La biblioteca de la unidad académica esta ubicada en la Sede Central de la FRVT y
brinda servicios de 15 a 22 horas los dias habiles. Cuenta con sala de lectura y sala de
informatica propia con dos impresoras laser, dos scanners y ocho equipos PC conectados en
red con acceso a Internet a disposicion de los usuarios. Uno de los equipos estd destinado
Unicamente a la consulta de las Normas IRAM.

El personal afectado asciende a 5 personas, que cuentan con formacién adecuada para
las tareas que realiza. Entre los servicios que ofrece actualmente la biblioteca se destacan el
préstamo de libros (en sala, a domicilio e interbibliotecario) y de material didactico,
asesoramiento y formacion de usuarios.

La biblioteca dispone de equipamiento informéatico que permite acceder a redes de bases
de datos, tales como: Biblioteca Electronica de Ciencia y Tecnologia de la SECYT, MathSci,
IEEE, Beilstein Abstracts, NASA Astrophysics Data System.

El acervo bibliografico disponible en la biblioteca asciende a 4126 libros. De acuerdo
con el Informe de Autoevaluacion, entre el afio 2004 y el afio 2011, se adquirieron 227 libros
relacionados con la carrera y 834 comunes a las dos carreras que se dictan en la unidad
académica. El acervo bibliogréafico disponible resulta adecuado.

La unidad académica tiene mecanismos de planificacién y asignacion presupuestaria

definidos. El presupuesto de la carrera ascendié a $7.081.700 en el afio 2011. Para el afio
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2012 la carrera prevé un incremento de los ingresos de un 17% y de un 17% de los gastos.
Los recursos con los que cuenta la institucion son suficientes para el correcto funcionamiento

de la carrera.

La carrera presenta los siguientes déficits:

1. Con respecto al Formulario Electronico:

a) no se cargo la formacion del personal administrativo;

b) la carga horaria consignada para la formacion experimental no se ajusta completamente al
concepto establecido en la Resolucién ME N° 1232/01.

2. Los programas analiticos correspondientes a las asignaturas Fisica y Quimica no explicitan
la descripcion de las actividades précticas.

3. El Laboratorio de Quimica no cuenta con una salida de emergencia.

4. Las dedicaciones docentes son insuficientes para el desarrollo de actividades de

investigacion.

De acuerdo con lo expuesto precedentemente, el Comité de Pares formula los siguientes
requerimientos:

1. Corregir y/o cargar en el Formulario Electronico:

a) la formacidn del personal administrativo;

b) la carga horaria destinada a la formacién experimental, tal como lo establece la Resolucién
ME N° 1232/01.

2. Explicitar la descripcion de las actividades practicas en los programas analiticos de las
actividades curriculares Fisica y Quimica.

3. Incorporar una salida de emergencia en el Laboratorio de Quimica

4. Incrementar las dedicaciones docentes para el desarrollo de actividades de investigacién e

incorporar nuevos docentes con dedicacién suficiente a estas actividades.
Asimismo, se formula la siguiente recomendacion:

- Incrementar la produccién cientifica y la publicacion de los resultados de las actividades de

investigacion.
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Anexo IlI: Informe de Evaluacion de la Respuesta a la Vista de la carrera de Ingenieria Civil
de la Facultad Regional Venado Tuerto de la Universidad Tecnoldgica Nacional.

Requerimiento 1: Corregir y/o cargar en el Formulario Electronico:

- la formacion del personal administrativo;

-la carga horaria destinada a la formacion experimental, tal como lo establece la Resolucién
ME N° 1232/01.

Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucion cargd la informacion correspondiente a la formacion del personal
administrativo en el Formulario Electronico. Ademas, sefiala que se actualizaron las horas de
formacion experimental en las siguientes fichas de actividades curriculares del bloque de
Ciencias Basicas: Algebra y Geometria Analitica 1C1; Probabilidad y Estadistica IC2;
Fundamentos de Informatica IC1 y Sistemas de Representacion IC1.

Como resultado de estas modificaciones, la carga horaria con respecto a los criterios de

intensidad de la formacion préctica, se consigna en el siguiente cuadro:

Intensidad de la | Plan de estudios 1999 Resolucion ME N°
formacion practica 1232/01
Formacion 207 200
Experimental

Resolucion de 369 150
Problemas de

Ingenieria

Actividades de 345 200
Proyecto y Disefio

Practica Profesional 200 200
Supervisada

Evaluacion:

La institucion presento correctamente la informacion solicitada.
Requerimiento 2: Explicitar la descripcion de las actividades practicas en los programas

analiticos de las actividades curriculares Fisica y Quimica.

Descripcion de la respuesta de la institucion:
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La institucién ha corregido los programas analiticos de las asignaturas Quimica General,
Fisica | y Fisica Il, incluyendo la descripcion de las actividades practicas. La institucion
adjunta un anexo con los programas analiticos mencionados.

Evaluacion:

La institucién presentd correctamente la informacion solicitada.

Requerimiento 3: Incorporar una salida de emergencia en el Laboratorio de Quimica.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucién presenta un Plan de Accion Adicional que contempla para la dimensién
Infraestructura y Equipamiento, las siguientes acciones:

-Instalar una puerta de salida de emergencia con barras antipanico en el Laboratorio de
Quimica.

-Sefalizar sobre el marco superior de la puerta con cartel de salida de emergencia.

-Instalar luz de emergencia que garantice el acceso seguros hacia las vias de evacuacion.
-Incluir en el plan de inspecciones periddicas la verificacion de la puerta, el estado de la
carteleria de sefializacion y las rutas de escape.

La institucion sefiala que la Secretaria Académica es la responsable de ejecutar las
acciones previstas durante el segundo semestre de 2013, contando con recursos financieros
(monto total $20.000), humanos y fisicos propios.

Evaluacion:
Se considera que el Plan de Accion Adicional presentado es adecuado y que su

implementacidn permitira subsanar el déficit detectado en un plazo razonable.

Requerimiento 4: Incrementar las dedicaciones docentes para el desarrollo de actividades de
investigacion e incorporar nuevos docentes con dedicacion suficiente para estas actividades.
Descripcion de la respuesta de la institucion:

La institucién presenta un Plan de Accién Adicional que contempla incrementar las
dedicaciones docentes para realizar tareas de Investigacion y Desarrollo. Se preve incorporar
2 dedicaciones simples por afo para desarrollar actividades de investigacion en un periodo de
tres afios (2013-2015). Para llevar adelante esta accidn, la institucion prevé utilizar recursos
financieros, humanos y fisicos propios, estimando un monto total de $125.000.

Evaluacién:
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Se considera que el Plan de Accion Adicional presentado es adecuado y que su

implementacidn permitira subsanar el déficit detectado en un plazo razonable.

La institucion atendié adecuadamente la recomendacion formulada en el Informe de
Evaluacién y prevé incrementar la produccion cientifica y la publicacion de los resultados de

las actividades de investigacion, en el marco de un Plan de Accion Adicional.
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